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Grundlag for udarbejdelse (B1) 

Zolvo

Individuel eller konsolideret rapportering (pkt. 24c)

Opgørelsen er udarbejdet på individuel basis (dvs. opgørelsen dækker ikke eventuelle datterselskaber) Ja

Opgørelsen er udarbejdet på et konsolideret grundlag (dvs. opgørelsen omfatter virksomhedens 
datterselskaber) 

Nej / ikke relevant

Basismodul, eller Basismodul + Udvidet Modul (pkt. 24a) 

Opgørelsen er baseret på Basismodulet i den frivillige SMV-standard Ja

Opgørelsen er baseret på Basismodulet og Udvidet Modul i den frivillige SMV-standard Nej

Forord – om Zolvo

Zolvo designer og bygger automatiserede løsninger til transport af varer og bagage i B2B segmentet i Norden. Varerne flyttes både som enkelt 

stk., på paller og i kasser. Med afsæt i kundens behov sørger vi bl.a. for:

- at hver m3 udnyttes bedst muligt

- at flowet af varer optimeres

- at reducere de manuelle processer

- at undgå tunge løft og 

- at have sikkerheden top of mind. 

Konkret køber Zolvo produkter fra forskellige leverandører og integrerer de enkelte elementer hos kunden til et samlet logistikanlæg.  En 

væsentlig opgave for Zolvo er også at servicere, reparere og genbruge automatiserede anlæg og dermed optimere anlæggenes levetid. 

Zolvos ESG rapport er udarbejdet med afsæt i Erhvervsstyrelsens ESG-skabelon, der følger VSME med tilføjelse af kvalitative indsatser. 

Rapporten fokuserer på scope 1 og 2. Scope 3 rapportering forventes opstartet på et senere tidspunkt og afventer pt. politiske beslutninger. Det 

bemærkes, at scope 3 ikke er et krav i rapporteringen. 

Arbejdet er blevet til efter deltagelse i Grøn Kickstart SMV: Grønne Kompetencer – workshoppen ”Få succes med din ESG rapportering” og med 

opfølgende rådgivning fra NRGi og Jyske Bank. 



Grundlag for udarbejdelse (B1) - fortsat

Zolvo

Grundlæggende informationer om Zolvo A/S  (pkt. 24e)

Virksomhedsform Aktieselskab A/S

NACE sektor kode(r) 711220 Rådgivende ingeniøraktiviteter inden for produktions- og 
maskinteknik

Balancesum (i Euro) Euro 2.261.264 i 2024

Omsætning (i Euro) N/A

Antal ansatte 5

ESG-opgørelsen indeholder udeladelser grundet fortrolighed eller sensitiv forretningsinformation (pkt. 24b)

Følgende oplysningspunkter er udeladt Omsætning 



Grundlag for udarbejdelse (B1) - fortsat

Zolvo

Adresser og geolokation på væsentlige aktiver og anlæg, som Zolvo ejer, lejer eller kontrollerer (pkt. 24e, vi, vii/pkt. 73-76)

Sted Adresse Postnummer By Land Geolokation 
(koordinater)

Hovedkontor Borupvang 3 2750 Ballerup Danmark Latitude: 55.73247° N
Longitude: 12.38329° 
E

Jyllandsafdeling Kokbjerg 14 6000 Kolding Danmark Latituede: 55.53764° 
N
Longitude: 9.47558° 
E

Anmærkning: begge Zolvos adresser er leje i kontorhoteller



Indsatser, politikker og initiativer for omstilling til en mere bæredygtig økonomi (B2)

Zolvo

Område
(pkt. 26 og 78)

Virksomheden har en konkret 
politik/indsats på området 
(JA/NEJ)

Er politikken/ indsatsen 
offentligt tilgængelig? 
(JA/NEJ)

Indeholder 
politikken/indsatsen 
målsætninger eller fremtidige 
initiativer?
(JA/NEJ)

Klimaforandringer Nej Nej Nej

Forurening Ja Ja Ja

Vand -og Havressourcer Nej Nej Nej

Biodiversitet og Økosystemer Nej Nej Nej

Cirkulær økonomi Ja Ja Ja

Egen arbejdsstyrke Ja Nej Nej

Arbejdere i værdikæden Ja Ja Ja

Berørte samfund Nej Nej Nej

Forbrugere og slutbrugere Ja Ja Ja

Virksomhedsledelse (code of conduct) Nej Nej Nej

Anmærkning: I de kommende år implementeres code of conduct



Indsatser, politikker og initiativer for omstilling til en mere bæredygtig økonomi (B2)

Zolvo

Zolvo arbejder ud fra den tredobbelte bundlinje. Konkret betyder det, at vores lederskab balancerer finansielle, sociale og miljømæssige 

hensyn i hele vores værdikæde. Det sker med henblik på at sikre vores fælles fremtid. Vi benytter FN’s verdensmål som en overordnet ramme 

for, hvordan vi kan medvirke til en bæredygtig udvikling af samfundet. Da Zolvo’s løsninger i høj grad er teknologisk nyskabende, innovative og 

fremmer produktiviteten, bidrager vi væsentligt til mål 8 og 9. Ansvarligt forbrug via genbrug er ligeledes højt prioriteret hos Zolvo, hvilket mål 

12 omhandler. Der er masser at tage fat på og vi er godt i gang. 

8 Anstændige jobs og økonomisk vækst

Zolvo designer og implementerer lager- og bagagebåndsanlæg, der med teknologiske opgraderinger forøger produktiviteten væsentligt (delmål 

8.2). De eldrevne anlæg kan køre i døgndrift med en minimal indsats af arbejdskraft. Dvs. i en tid med mangel på arbejdskraft fjernes manuelle 

arbejdsopgaver og arbejdsmiljøet forbedres via indsatser for sikkerhed, ergonomi, støj etc. og arbejdskraften kan i stedet anvendes til mere 

værdiskabende opgaver. 

Effekten kan bl.a. måles i forbindelse tilbudsgivning, hvor ROI estimeres. 

9 Industri, innovation og infrastruktur

Zolvo er en uafhængig integratorvirksomhed, som konstant afsøger markedet for nye innovative automationsløsninger, der effektiviserer 

forbrug af tid, ressourcer, areal og omkostninger på lagre og i lufthavne og samtidig sikrer en høj standard for sikkerhed og arbejdsmiljø. Det 

sker bl.a. via  branchenetværk, messedeltagelse, søgninger og kurser (delmål 9.2)

Vores kunder tilbydes således anlæg med optimale flow, som er energieffektive, skalerbare og har en lang levetid. Alt efter opgave kan 

optimeringer aflæses i den statiske og dynamiske kapacitet og via Return Of Investment (ROI) på lang sigt. På lagre anvendes typisk mål som 

antal paller pr. m2, antal paller i alt, antal paller ind/ud dagligt, personaleforbrug, forventet energiforbrug etc. 

12 Ansvarligt forbrug og produktion

Zolvo er en integratorvirksomhed, som ikke selv producerer. Vi har fokus på ansvarligt forbrug og produktion, når vi designer anlæg til vores 

kunder med henblik på, at reducere det materielle fodprint (delmål 12.5). Fokus er på alt fra materialeforbrug over genbrug til reduktion af 

affaldsmængde. Ved nedtagning af anlæg tilbyder vi f.eks. kunder at finde løsninger, hvor mest muligt kan genbruges.

Zolvo er således fokuseret på, at bidrage til en mere bæredygtig økonomi og vi gør løbende opmærksom på mulighederne ved kundekontakt og 

ved at sætte fokus på ESG via bl.a. LinkedIn og på www.zolvo.eu. Vores scope 1 og 2 udledninger er meget små, hvorfor forskellen skal gøres 

på de anlæg, vi designer for vores kunder. 

http://www.zolvo.eu/


Energiforbrug (B3)

Energiforbrug i MWh (pkt. 29)

Vedvarende energiforbrug Ikke-vedvarende energiforbrug
Total energiforbrug (MWh) 

2025

Elektricitet 5,48 MWh 0,62 MWh 6,1 MWh

Brændsler 2,45 MWh 38,67 MWh 41,12 MWh

Fjernvarme 4,27 MWh 1,08 MWh 5,35 MWh

Total 12,19 MWh 40,37 MWh 52,56 MWh

Zolvo

Anmærkning: Opgørelsen omfatter Zolvos eget forbrug på firmaadresserne (leje) i Ballerup og Kolding, samt kørsel i firmabiler.

Beregningen er foretaget v.h.a. klimakompasset. 



CO₂e-udledning (B3)

Udledning af drivhusgasser (pkt. 30) År 2024 

Scope 1 CO₂e-udledninger 10,49 ton CO₂e

Scope 2 CO₂e-udledninger (lokationsbaseret) 0,72 ton CO₂e

Total CO₂e-udledning fra scope 1 og scope 2 11,21 ton CO₂e

Zolvo

Anmærkning: Opgørelsen omfatter Zolvos eget forbrug på firmaadresserne (leje) i Ballerup og Kolding, samt kørsel i firmabiler.

Beregningen er foretaget v.h.a. klimakompasset. 

 



Vand (B6)

Udtagning af vand (pkt. 35) År 2024

Samlet for alle lokationer 72,46 m3

Fra lokationer i områder med mangel på vand (højt vandstress) 0

Zolvo

Anmærkning: Opgørelsen omfatter Zolvos andel af fællesforbruget på firmaadresserne (leje) i Ballerup og Kolding.

Beregningen er foretaget v.h.a. klimakompasset. 

 



Ressourceforbrug, cirkulær økonomi og affaldshåndtering (B7) 

Oplysning om anvendelse af principper fra cirkulær økonomi (pkt. 37)

Min virksomhed anvender principper fra cirkulær økonomi

Ja Nej

x

Zolvo

Beskrivelse af, hvordan Zolvo arbejder med principper fra cirkulær økonomi (pkt. 37)

Zolvo opererer med cirkulær økonomi, når vi arbejder med automatiserede løsninger på lagre og ved bagagebåndsanlæg. Fokus er på at sikre 
lang levetid på såvel eksisterende som nye anlæg. 

Vi undersøger, om anlægs levetid kan forlænges ved, at hele eller dele af anlæggene kan moderniseres, repareres eller finde anvendelse et 
andet sted. Hvis ikke det er tilfældet undersøger vi, om materialer fra anlæggene kan genbruges. Konkret omfatter opgaverne alt fra at passe på 
anlæg via service og reparationer, over moderniseringer - f.eks. implementering af nye sikkerhedsforskrifter - til skaleringer af nuværende 
anlæg. 

Som eksempel på cirkulær økonomi kan nævnes, at Zolvo pt. ombygger check in skranker i Københavns Lufthavn, således at de fremover er 
selvbetjente. Det stiller krav til ændret funktionalitet og forøget sikkerhed – men de fleste materialer bevares. 

Ved nye anlæg kan man ofte anvende eksisterende bygninger og optimere kapaciteten ved en bedre udnyttelse af hver m3 og derved undgås 
ressourceforbrug ved nybyggeri. Samtidig designes anlæg, så de efterfølgende kan skaleres, når kapacitetskravene forøges. 

Zolvo arbejder således målrettet for, at bidrage til bæredygtighed, at reducere forbruget af nye råvarer og minimimere miljøpåvirkningen. 



Ressourceforbrug, cirkulær økonomi og affaldshåndtering (B7) – fortsat

Samlet mængde affald årligt

Samlet mængde affald (pkt. 38a)
Affald, der sendes til genbrug eller 
genanvendelse (pkt. 38b)

Ikke-farligt affald

Ikke farligt N / a – minimalt N / a – minimalt

Farligt affald

Farligt 0 0

Zolvo

Anmærkning: Opgørelsen omfatter Zolvos eget forbrug på firmaadresserne i Ballerup og Kolding. 



Egen arbejdsstyrke: Generelle karakteristika (B8) 

Kontrakttype (pkt. 39a) Antal ansatte (antal personer eller fuldtidsækvivalenter)

Midlertidig ansættelse 0

Fastansættelse 5

Totalt antal ansatte 5

Køn (pkt. 39b) Antal ansatte (antal personer eller fuldtidsækvivalenter)

Mand 4

Kvinde 1

Andet 0

Ikke registreret 0

Totalt antal ansatte 5

Zolvo

Anmærkning: Zolvo er en projektorganisation, som i stort omfang anvender eksternt arbejdskraft, når projekter gennemføres.

Grundet organisationens størrelse oplyses ikke lønforskelle og sygefravær i nærværende rapport. 

 



Egen arbejdsstyrke: Generelle karakteristika (B8) - fortsat

Zolvo

Land (hvor ansættelseskontrakten er indgået) (pkt. 39c) Antal ansatte (antal personer eller fuldtidsækvivalenter)

Danmark 5

Totalt antal ansatte 5



Egen arbejdsstyrke: Sundhed og sikkerhed (B9)

Registrerede arbejdsulykker (pkt. 41a) År 2024

Antal 0

Frekvens 0

Arbejdsrelaterede dødsfald (pkt. 41b) År 2024

Som følge af arbejdsskade/-ulykke 0

Som følge af arbejdsbetinget dårligt helbred 0

Zolvo



Egen arbejdsstyrke: Vederlag, overenskomster og uddannelse (B10)

Zolvo

Oplysninger om minimumsløn (42a) Ja Nej

I Zolvo modtager alle ansatte en løn, der som minimum er på niveau med 
minimumslønnen 

x



Egen arbejdsstyrke: Vederlag, overenskomster og uddannelse (B10) – fortsat

Kollektiv overenskomst (pkt. 42c) År 2025

Procentvis ansatte, der er dækket af en kollektiv overenskomst 0

Uddannelsestimer i gennemsnit pr. ansat (pkt. 42d) kurser & sidemandsoplæring År 2024

Mandlige ansatte 120

Kvindelige ansatte 80

Andre 0

Zolvo



Virksomhedsadfærd: Antal domme og bøder i relation til korruption & bestikkelse (B11) 

Korruption og bestikkelse (pkt. 43)

Antal domme Samlede bødestørrelse

0 0

Zolvo



Tak for at læse med

Zolvo 
Borupvang 3
2750 Ballerup
CVR 3446 6173

Marianne Raben Olrik
CEO

Zolvo
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